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Rinnova
veicoli
Contributi
alle imprese

Gliincentivi
E stato pubblicato il

bando “Rinnova veicoli 2019-
2020” in cui sono previsti con-
tributiperl’acquisto dinuovive-
icoliad uso commerciale abasso
impatto ambientale a favore
delle micro, piccole e medie im-
prese. La raccolta delle doman-
de e aperta sino al 30 settembre.
Il provvedimento incentival’ac-
quisto, anche nella forma del le-
asing finanziario, di un nuovo
veicoloazeroobassissime emis-
sioni, previarottamazione diun
veicoloinquinante,benzinafino
adEuro 2/ITinclusoodieselfino
ad Euro 5/Vincluso.

L’agevolazione consiste nella
concessione di un contributo a
fondo perduto per lacquisto,
con contestuale radiazione di
un veicolo inquinante. Le do-
mande di contributo devono es-
sere presentate a Unioncamere
Lombardia tramite il sito: http:/
/webtelemaco.infocamere.it.
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Primo piano Economia e territorio

(da.c.) Gloria Bianchi, imprendi-
trice edile finita qualche tempo
fa nel tritacarne della vicenda
paratie - dalla quale é poi uscita
in appello con una piena assolu-
zione - sara la responsabile del
“nuovo” Tavolo per la competitivi-
ta della provincia di Como. Il suo
nome € stato individuato nelle
settimane scorse dalla giunta
della Camera di Commercio e
comunicato in forma ufficiale
durante 1'ultima riunione del
consiglio, il 20 dicembre scorso.

Rinasce cosi, a distanza di pa-
recchi mesi, quel consesso isti-
tuzionale giudicato da moltine-
cessario per ridare fiato alle
strategie di sviluppo economi-
co-sociali del territorio lariano.
Dopo la riunificazione delle Ca-
mere di Commercio di Como e di
Lecco, il Tavolo della competi-
tivita era infatti saltato.

Il1problema dell’assenza di una
sede nella quale discutere i pro-
blemi della provincia riguarda-
va peraltro soltanto il Comasco.
A Lecco, infatti, € attivo (e non
ha mai smesso di funzionare) il
Tavolo per lo sviluppo territoriale,
coordinato dalla Provincia.

Le continue sollecitazioni di
alcune associazioni di categoria
- in particolare, quelle raggrup-
pate nella cosiddetta “minoran-
za” della nuova Camera di Com-
mercio - ha di fatto costretto la
giunta di via Parini a prendere
una decisione.

Se in un primo momento sem-
brava possibile la creazione di
un unico Tavolo che ragionasse
inmodo organicosuentrambele
province lariane, alla fine la
scelta adottata € andata in dire-
zione opposta.

Si & deciso cioé di ricostituire
il Tavolo della competitivita per la
provincia di Como affidandone,
come detto, la presidenza a Glo-
ria Bianchi, che rappresenta in
seno al consiglio camerale la
componente degli edili.

Bianchi subentrera ad Annari-
ta Polacchini, che ha guidato il
Tavolo comasco durante il man-
dato in via Parini di Ambrogio

arte forse) 11 Tavolo della competitivita

La presidenza atfidata a Gloria Bianch

A gennaio dovrebbe essere pronto anche 1l nuovo statuto di via Parini

Gloria Bianchi

Taborelli. Un ritorno al passato,
quindi, chenonha accontentato
tutti ma che almeno rimette in
moto uno dei meccanismi isti-
tuzionali che piu di altri, alme-
noincerte occasioni, aveva dato
buona prova di sé. Certo, oltre
sei mesi per individuare un nuo-
voresponsabile sonostatimolti,
e I’incertezza sulla via da intra-
prendere ha fatto probabilmen-
te perdere tempo prezioso a tut-
to il tessuto economico lariano.
Di questo, cosi come di altre
questioni tuttora sul tappeto, si
sono fatti interpreti alcuni con-
siglierisoprattutto duranteila-
voridelle commissioni create in
modo informale per avviare il
lavoro di programmazione della
nuova Camera di Commercio.
Entro la fine di gennaio do-

vrebbe essere portata in consi-
glio camerale la bozza di statuto
elaborata dalla commissione
presieduta da Gaetana Mariani.
Sara quello, con ogni probabi-
lita, il vero atto di nascita della
Camera riunificata. Con lo sta-
tuto si potra infatti dare forma

Commissione

Il testo del nuovo statuto
e stato approntato dalla

commissione presieduta
da Gaetana Mariani

compiuta all’organizzazione in-
terna dell’ente einiziare quel la-
voro di analisi e di sintesi sinora
rimasto sulla carta.

Anche le commissioni, che gia
comunque lavorano alla stesura
di un programma di massima,
saranno formalizzate e potran-
no quindi esercitare il loro ruolo
in maniera piu forte.

Potrebbe insomma concluder-
si presto la lunghissima (e fati-
cosa) transizione che sta por-
tando - non senza qualche affan-
no di troppo - le due vecchie Ca-
meredi Comoedil.eccoversoun
unico ente, il cui obiettivo resta
in ognicasodifficile: armonizza-
re due territori che per troppo
tempo si sono sentiti distanti
I’'uno dall’altro, quando non ad-
dirittura “nemici”.

Annarita Polacchini
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Economia

Lavoro, bene cosi
Pronte 10mila
nuove assunzioni

Il trend. Mercato in espansione secondo Unioncamere
Nel Comasco corrono terziario, industria e costruzioni
Alivello regionale gli occupati aumentano dell'1,8%

COMO
GUIDO LOMBARDI

Il mercato del lavoro
nelle province di Como e
Lecco ¢ caratterizzato dauna
crescita lenta ma costante,
all’interno di un trend positi-
vo che dura da alcuni anni e
che rappresenta certamente
una buona notizia, anche se
dainterpretare e da analizza-
re in profondita.

La fotografia emerge dalle
previsionifornite dal sistema
Excelsior di Unioncamere e
dai datidell’Istat elaboratida
Unioncamere Lombardia re-
lativi all’landamento del terzo
trimestre del 2019.

Per quanto riguarda le sti-
me relative ai mesi dicembre
2019, gennaio e febbraio
2020, nella provincia di Co-
mo & prevista I'assunzione di

N 1 disoccupati

nel terzo trimestre
sono 238mila unita
a livello regionale,
in calo del 4%

l Preoccupa
comunqueil dato
concernente
lacassaintegrazione,
chetornaacrescere

10.360 persone, di cui 3.510
nell’industria, 670 nelle co-
struzioni e 6.850 nel terzia-
rio. Ildato & in linea con quel-
lo di un anno fa.

Sempre secondo le stime
Excelsior, saranno circa
2mila le imprese del Coma-
sco che assumeranno in que-
sti trenta giorni.

A Lecco invece, nei tre me-
si oggetto dell’indagine, si
prevedono complessivamen-
te 5.360 ingressi nel mondo
del lavoro: 2.760 nell’indu-
stria, 330 nell’edilizia e 2.600
nel terziario.

Venendo ai dati di consun-
tivo, il numero di occupati in
Lombardia & pari a 4 milioni
e 464mila (su una popolazio-
ne residente di poco superio-
re ai10 milioni), in crescita di
79mila unita rispetto al 2018.
In termini percentuali la va-
riazione ¢ dell’1,8%.

La performance

La Lombardia ha realizzato
nel 2019 una performance di
gran lunga superiore rispetto
alla media nazionale e a quel-
la del nord-ovest. Lo scorso
anno, infatti, la crescita na-
zionale del mercato del lavo-
ro ¢ stata dello 0,9%.

Il tasso di occupazione re-
gionale registrato nel terzo
trimestre 2019 & parial 68,1%
mentre la media dei primi
nove mesi risulta del 68,3%,
con un incremento impor-
tante rispetto all’anno prece-

dente (+0,8 punti). Anche in
questo caso la Lombardia
svetta rispetto al resto del-
I’Italia, dove il tasso di occu-
pazione siattestamediamen-
te al 59,2%, in crescita dello
0,1% sul 2018.

Questo processo si accom-
pagna al lento ma costante
riassorbimento della disoc-
cupazione: il tasso medio re-
gionale & del 5,5%, mentre in
Italia siamo al 9,7%.

Un segnale di allarme, evi-
denziato nelle ultime setti-
mane anche dal sindacato,
giunge pero dalle ore auto-
rizzate di cassa integrazione
guadagni, che nel terzo tri-
mestre tornano a crescere ri-
spetto ai livelli minimi rag-
giunti nello stesso periodo
del 2018 (+41% la variazione
su base annua). L’incremen-
to & dovuto alla componente
straordinaria (+90,9%) che
evidenzia situazioni di crisi e
fa suonare cosi un campanel-
lo di allarme per il 2020.

I disoccupati, ossia le per-
sone attivamente in cerca di
lavoro e disponibili a lavora-
re subito, nel terzo trimestre
2019 in Lombardia vengono
stimatiin 238mila, in calo del
4% su base annua.

Iltrend decrescente & con-
fermato anche sul fronte del-
la disoccupazione giovanile:
nel secondo trimestre 2019
(ultimo dato disponibile) il
tasso calcolato sulla fascia di
etd 15-34 anni scende infatti

Dati al terzo trimestre 2019

Occupati

dal 10,6% all’8,5%, pur re-
stando superiore al 5,8% del
periodo pre-crisi. I giovani
che non lavorano e non sono
inseriti in un percorso di for-
mazione, nell’etd compresa
tra 15 e 29 anni, sono il 14%
del totale: un datoancorauna
volta notevolmente inferiore
alla media nazionale (21,9%)
ma che non mostra progressi
rispetto allo stesso periodo
del 2018.

Dall'industria all'edilizia
Per quanto riguarda i settori,

¢—+79.000

rispetto allo stesso

4.464.000 o« e
\ a+1,4%

la media dei primi
nove mesi del 2019

Il mercato del lavoro in Lombardia

Tasso

+0,8%
sul 2018

nel terzo trimestre dello
scorso anno si & registrata
una notevole espansione oc-
cupazionale nel terziario
(+2,2% I'incremento, pari ad
un aumento di 66mila lavo-
ratori). Stabile il settore in-
dustriale (+0,3%, pari a 3mila
occupati in pit), mentre un
segno decisamente positivo
lo registra l'edilizia (+4,6%,
con una crescita di 11mila la-
voratori), che rimane pero
lontana dai livelli pre-crisi
(-32,2%). 11 confronto con i
dati risalenti al 2008 & anco-

di occupazione

5,5%

Tasso
di disoccupazione

ra negativo per l’'industria
(-1,9%), mentre i servizi han-
no ampiamente superato lo
stock di lavoratori di undici
anni fa (+11,9%).

Crescono decisamente an-
che l'occupazione femminile
(+7,3% in dieci anni) e le for-
me di lavoro con contratto a
tempo indeterminato (+0,4%
nel 2019 rispetto all’anno
precedente). La quota di la-
voratori che usufruisce del
part time ¢ pari al 18,6%, per-
fettamente in linea con il da-
to nazionale (19%).
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L'INTERVISTA MARCO GALIMBERTI. Presidente della Camera di
Commercio di Como e Lecco

INFRASTRUTTURLE,
LAVORO ETURISMO
INSIEME PERVINCERE

MARILENA LUALDI

alla delicataoperazio-

ne dinascitadel nuo-

vo ente camerale uni-

co, al passaggio non
meno cruciale della sua cresci-
ta. Con le sue sfide e le sue
opportunita: soprattutto con
obiettivi chiari, in questa fase
di rallentamento dell’econo-
mia che le aziende comasche
elecchesivivono con preoccu-
pazione. Marco Galimberti,
presidente della Camera di
commercio di Como e Lecco,
guardaal 2020 come quello del
cammino unitario, che deve
essere sempre piu ricco di ri-
spostealleimprese. Aiutarlea
innovare, stimolare le istitu-
zioniarealizzare le infrastrut-
ture mancanti e costruire in-
sieme un’economia capace di
resistere alle scosse di questi
tempi, anzi di trarne i frutti
positivi.

Presidente Galimberti, il 2019 e
statounannoanomalo, conl’ente
cameraleunicovenutoallalucea
marzo ufficialmente. In realta, i
nove mesi successivisono statiun
po’digestazione,anche conimalu-
moridafarpassare, specialmente
dalLecco:chedifficoltaecherisul-
tati avete vissutoin questafase?
I nove mesi passati in effetti
sono stati una gestione straor-
dinaria, perché hanno dato se-
guito aun percorso non facile,
né scontato. Tuttavia, cihavi-
sto lavorare tutti insieme. Si,
sono convinto sialagiuntasia
il consiglio abbiano condiviso
questo cammino comune, anzi
anticipando ad esempio la fu-
sione delle due aziende specia-
li, rispetto all'imposizione. In-
somma, la condivisione di in-
tenti c’e stata, sia dal punto di
vistapolitico, siadella struttu-
ra. E quest’ultimo fatto non &
di secondaria importanza: lo
staff ha dimostrato di sapersi

Marco Galimberti guarda al 2020 come all’anno del definitivo cam

impegnare per un obiettivo che
non ¢ ancora stato realizzato
al100%, ma gran parte del la-
voro ¢ stato fatto. Sono orgo-
glioso delle persone che ho a
fianco e del percorso che abbia-
mo avviato. Anche perché per
come stanno avvenendo le cose
in Italia...

In effetti, il percorsoverso I'unifi-
cazione della Camere é stato tra-
vagliatonel Paese.Maadesso que-
sto nuovo ente come si presenta
alnuovo anno? Anche numerica-
mente?

Primadi tutto vorreiprecisare
che stiamo lavorando a una

visione unitaria. Siamo una
Camerasola,nonesiste Como
oppure Lecco.

Senzachecidoimpoveriscaleiden-
tita dei due territori?

Anzi,le arricchisce. Per quanto
riguardainumeri, ricordiamo
che le imprese lariane sono
circa 74mila, il 7,7% di quelle
lombarde. Perun totale dicirca
94milaunitalocali. Producono
il 7,2% del valore aggiunto ed
esportano piudell’8,3% del to-
tale regionale. Parliamo di
un’areacon circa940milaabi-
tanti. Per quanto riguarda il
personale, abbiamo pit di 90

mino unitario

B «Ormai siamo
una Camera sola
Non esiste piu
soltanto Como

o soltanto Lecco»

B «Ricordiamo

che le imprese
lariane sono circa
74mila, il 77%

di quelle lombarde»

persone, comprese le aziende
speciali.

Cosasignificainiziareunannoin
maniera unitaria, fin dalla prima
ora, econallespallenove mesidi
lavoro?

Lo scorso anno, che & stato ap-
punto cosi ibrido, il consiglio
camerale ha approvato i due
bilanciseparati. Finite le prati-
chedidue entiseparati appun-
to, i1 2020 vede una partenza
inmanieraunitaria: quindi sia-
mo nel primo pieno di questo
nuovo mandato, che pero é fi-
glio di un ragionamento del
piano di competitivita delle
due Camere. Diun piano plu-
riennale deliberato all'unani-
mita da consiglio e giunta. Cer-
to, il panorama economico &
molto delicato, difficile. Dain-
terpretare, perché non esiste
una ricetta unica. La Camera
di commercio si deve muovere
su piu fronti, per stare vicino
alle imprese.

Qualidirezioniaveteindividuato,
concretamente?

Cisono due indirizzi principa-
li. Quello dei servizi alle impre-
se,dal registro alle altre attivi-
tadovelanostraCameraoccu-
pa spazi importanti a livello
nazionale, per qualitadel ser-
vizio. Tuttavia, continualari-
cercadimigliorarsi. L’altroin-
dirizzo, & lapromozione. Quel-
la che facciamo direttamente
oattraversole nostre parteci-
pate.

Quali sono i bisogni, a volte le
emergenze, sulle cuirispostespin-
geretenei prossimimesi,inquesto
secondo indirizzo?
Accompagnare le aziende al-
I'innovazione e alla digitalizza-
zione, sitrovaai primiposti. In
tuttiisettori. Parliamo di turi-
smo, maricordiamo cheilma-
nifatturiero nelle nostre pro-
vince & ancoraun pezzo impor-
tante della nostra economia:
non e piu quellodiunavoltae
deve essere appunto aiutatoa
innovarsi. Altro tema fonda-
mentale & 'orientamento, non-
ché il capitale umano.

Cheépoicollegatoall’innovazio-
ne.

Infatti. Significa dare futuro
alle nostre imprese, creando le
figure e le competenze che ser-
vono. E questo conduce anche
alla sostenibilita. Non perché
sia di moda, perché ci rendia-
mo conto che se vogliamo offri-
re un avvenire al territorio,
dobbiamo declinarlo in questa
direzione. Ambientale, manon
solo. Anchel’economia circola-
re ¢ fondamentale in questi
processi. Poi I'attrattivita del
territorio e il turismo a 360
gradi, il che non puo trascurare
la cultura - aspetto su cui ci
impegneremo a fondo - e la

Gloria Bianchi alla guida del Tavolo per la competitivita

E stato un luogo,
uno strumento prezioso a
Como in cui creare confron-
to, sollecitare le istituzioni e
anche ideare soluzioni perle
emergenze sul territorio.

Il soggetto & il Tavolo per
la competitivita e lo sviluppo
della Camera di commercio
di Como. Che adesso riparte
con una nuova coordinatri-
ce: sitrattadi Gloria Bianchi.

«E stata nominata in uno
degli ultimi consigli - affer-
mail presidente dell’ente ca-
merale di Como e Lecco
Marco Galimberti - per ini-
ziare subito al meglio questo

2020 e ridare la giusta ener-
gia alle attivita del tavolo».
Le basi di partenza erano
diverse: il tavolo di Como era
creato e guidato dall’ente ca-
merale, quello di Lecco ave-
vaavutoun’altra genesieim-
postazione. Quindi per ora si
continuera a lavorare cosi.
Ma con una differenza che ¢
il valore aggiunto del nuovo
ente, con le sue energie, il
suo cammino comune, la
struttura che sta lavorando
con entusiasmo e che il pre-
sidente ha ringraziato du-
rante lo scambio di auguri
delle feste. «Sui tavoli ci sia-

mo confrontati con tutte le
associazioni di categoria, le
Province e gli stakeholder
per la scelta piu condivisa e
giusta dei due territori - ri-
sponde Galimberti — Ripar-
tiamo da quello che c’era, ma
con unanuova Camera unica
che possa mettere a fattore
comune il lavoro dei due ta-
voli».

Negli anni passati, a Como
il metodo di lavoro aveva
portato adiversirisultati. Ad
esempio, quel Patto peril la-
go, sbocciato dalla nautica,
che e stato proprio frutto di
una collaborazione tra Co-

e 4

Marco Galimberti con lo staff della Camera di commercio

mobilitanaturalmente. Credo
che il nostro territorio - fra
lago, valli, montagne e la Brian-
za - abbia tante opportunita:
devono essere poi raggiungibi-
li, dal punto divista stradalee
da quello ferroviario.

Qualisonolenecessitapivimpel-
lenti, su questo versante. E che
cosapuofarerealmentelaCamera
di commercio?

Possiamo stimolare le istitu-
zionienonsolo. Pensiamo alla
Tremezzina, al sostegno anche
economico. Cisono voluti anni
dilavoro, mailmodello hafun-
zionato. Elalogicadisistema.
Trale prioritadelle infrastrut-
ture,indicoil collegamento tra
i due capoluoghi e il discorso
dell’elettrificazione, perché
occorre unservizio efficiente.
Né puo essere abbandonato il
secondo lotto dellatangenzia-
le.

Tuttoquestolavoroperleimprese
cheleipreannuncia, suqualirisor-
se puo contare?

I1 bilancio di questo 2020 ha
gia messo a disposizione
2.725.000 euro, di cui
1.490.000 suimpegni pregres-
si. Poi bisogna contare quel
20% del diritto annuale che era
stato introdotto, circa un mi-
lione. E ancora il disavanzo
delle due Camere, per cui alla
fine arriviamo a oltre 4 milioni.
In una fase di economia cosi
delicata, ci sentiamo in dovere
di usare i fondi delle imprese
per le imprese.

Sulfinaledelloscorsoanno, avete
giarifinanziatoibandiperladigi-
talizzazione.Saraquestoil meto-
do di riferimento?

Si, questo strumento - ibandi,
intendo - verrausato su forma-
zione e internazionalizzazio-
ne.Uno stimolo perle imprese
ainvestire ulteriormente. Ma
poi tutte queste attivita ver-
ranno portate avanti insieme
alle nostre partecipate. La digi-
talizzazione insieme a Como-
Next,unalevaimportante in-
sieme al Politecnico di Lecco.
Ma tutte le partecipate sono
importanti. Dal Lariofiere con
le sue manifestazioni fieristi-
che che giocanounruolorile-
vante, a Villa Erba, polo esposi-
tivo e congressuale dieccellen-
za. E ancora UniverLecco e
Fondazione Volta.

Davveronessuntimoredifronte
a questo 2020 e alle sue sfide?
Vedo tutto quello che abbiamo
dato e ancora abbiamo tanta
vogliadifare. Questael'oppor-
tunita da saper cogliere, con
uno spirito unitario. Dai consi-
glieriallagiunta, questo & stato
percepito: potremo fare bene
perilnostroterritorioeleno-
streimprese se remiamo dalla
stessa parte.

mo e Lecco quando le Came-
re non erano ancora unifica-
te. .

«E importante - prosegue
Galimberti - perché puo di-
ventare unlaboratorioconla
mobilitd sostenibile, l’eco-
nomia leggera, servizi di tu-
rismo interpretati in manie-
ra contemporanea, per man-
tenere la qualita della vita
elevata».

Delresto, le azioni comuni
hanno sempre dato frutti sti-
molanti sui territori. Come
nel caso di Make Como:
«Aspettando le decisioni sui
fondi emblematici - osserva
Galimberti - & il lavoro di cu-
citura, il metodo che ci inte-
ressa».

M.Lua.
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Un ingorgo a Sala Comacina durante le feste natalizie: scene ormai consuete

llpapadella Variante
«Possiamofarcela
entrole Olimpiadi»

Grandiopere. Parla Bruno Tarantola, I'ingegnere a capo
dello staff della Provincia che ha curato la progettazione
«Momenti duri, mail territorio ha dimostrato coesione»

TREMEZZINA
MARCO PALUMBO

«Ha ragione il presi-
dente Fiorenzo Bongiasca,
quando dice che ’Amministra-
zione provinciale fara da ga-
rante sul territorio ailavori per
la variante della Tremezzina.
Aggiungo un tassello: sono a
disposizione qualora maturas-
se la possibilita di entrare a far
parte della Commissione Giu-
dicatrice (4 membri piti un re-
sponsabile) chiamata a valuta-
re dal prossimo 3 marzo le ri-
chieste di partecipare alla gara

europeada469 milionidi euro.
I1 2019 é stato davvero I'anno
della variante della Tremezzi-
na, attesa da un intero territo-
rio».

Soldi e tempi

Le parole sono dell’ingegner
Bruno Tarantola, che con gli
staff di progettisti di Villa Sa-
poriti ha visto nascere e cre-
scere il progetto della variante
della Tremezzina. «Si puo a
buon diritto parlare di traguar-
do storico - raggiunto con la
pubblicazione della gara d’ap-

palto - anche se i fondi dello
“Sblocca Italia” sono del 2015.
Ma ora bisogna guardare al fu-
turo. Se guardo a questi anni,
dico che il momento in assolu-
to piu difficile dell’infrastrut-
tura & stato quando due enti
dello Stato - Soprintendenza
ed Anas - sono entrati in con-
flitto, con l’ipotesi ultima di
chiamare in causa direttamen-
teiministri competentiin ma-
teria. Li davvero la variante ha
rischiato una pesante battuta
d’arresto, ma & acqua passata»,
sottolinea.

Bruno Tarantola, ingegnere dell’Amministrazione provinciale

Il tema che oggi agita il di-
battito non solo tra ammini-
stratori e addetti ai lavori, ma
anche traicittadini (in primis i
residenti) é: 7 anni e mezzo di
cantiere significano addio al-
I'inaugurazione per le Olimpi-
adi invernali 2026?

«Non ¢ detto perché una ga-
ra europea di queste propor-
zioni porta in dote criteri di
premialitd importanti in ter-
minidipunteggiassegnatiperi
singoli capitoli. Si potrebbe ar-
rivare anche ad una riduzione
delle tempistiche del 25%, il
che significherebbe terminare
la variante della Tremezzina
entro il febbraio 2026, data
d’inaugurazione delle Olimpi-
adi. In Italia credo ci siano 4-5
imprese in grado di eseguire
Popera. Suppongo ci possa es-
sere interesse anche da impre-
se francesi, spagnole e austria-
che - fa notare il dirigente del
settore Grandi Opere Strategi-
che diVilla Saporiti -. Toccasse
a me decidere introdurrei cri-
teri premiali importanti so-
prattutto per lo scavo nella zo-
na in corrispondenza del San-
tuario della Beata Vergine del
Soccorso (al confine tra Ossuc-
cio e Lenno, ndr). Quello ¢ il
punto piu delicato dell’intero
tracciato. Le indagini geologi-
che hanno rivelato tre diversi
strati diroccia. Bisognerastare
attentissimi a scavare evitan-

do detensionamenti degli stra-
ti rocciosi e la trasmissione
delle vibrazioni fino al “piano
campagna”. E poi ¢’ un altro
punto, ancoraoggidasviluppa-
re in fase di cantierizzazione: il
75% del materiale di scavo do-
vraessere rimosso e allontana-
to. Cito 'esempio del portale di
Griante: non si potranno accu-
mulare, per mancanza fisica di
spazi, enormi quantita di ma-
teriale di scavo. Bisognera che
scavo e trasporto in conferi-
mento vadano di pari passo».

Gli scarti

Lo staff di progettisti di Villa
Saporiti una soluzione I'aveva
individuata: «Scavo meccaniz-
zato dalla galleria accessoria
per affrontare con due frontidi
scavo lagalleria principale e al-
lontanamento del materiale
via lago tramite chiatte dal
portale nord». Ma certo ora
che lobiettivo & finalmente al-
la portata, la strada (tanto per
rimanere in tema) &€ molto me-
no ripida rispetto a qualche
mese fa, ad esempio a quel 12
aprile 2019, quando il Consi-
glio superiore dei Lavori pub-
blicidiedel’okallavariante con
annesse prescrizioni. «Liil ter-
ritorio ha dato prova di grande
coesione a tutti i livelli - con-
clude Bruno Tarantola -. Quel-
losarail metodo daadottare da
qui al taglio del nastro».

Quasi 9 chilometri di gallerie. E 576 milioni

I numeri

[l via libera dell'’Anas

al bando di gara:

saranno realizzati

tre viadotti e due svincoli

La data essenziale,
tralemilleche hanno contrad-
distinto lavicenda, & quelladel
20 dicembre scorso quando il
Consiglio di amministrazione
dell’Anas ha approvato il pro-
gettodefinitivo per appaltoin-
tegrato e il bando di gara da
576 milioni di euro della va-
riante della Tremezzina.

«Un’opera strategica per il
territorio» avevano spiegato
dall’azienda in una nota. Si
trattava dell’'ultimo passaggio
tecnico-amministrativo (e po-
litico) prima della pubblica-
zione del bando di gara, appar-
so in Gazzetta Ufficiale. La va-
riante della Tremezzina co-
stera, come anticipato da “La
Provincia”, 576 milioni di euro
(il primissimo computo del-

Popera si attestava a 330 mi-
lioni di euro) e che «trai prin-
cipali lavori sono previste
quattro gallerie naturali (8,6
chilometri), tre viadotti e due
svincoli (Colonno a sud e
Griante a nord)».

La variante - il riferimento
diretto € sempre Anas - per-
mettera «un risparmio nei
tempi di percorrenza” (lat-
tuale tracciato della Regina ¢
ormai oltre il collasso viabili-
stico) e un indotto economico
locale attraverso il turismo».
Argomento questo che rap-
presentera uno dei “punti for-
ti” del dibattito sul territorio
da qui ai prossimi 7 anni (6 dei
quali dedicati al cantiere).

I1 punto di riferimento, a
questo punto, & rappresentato
dalle Olimpiadi invernali del
2026 sull’asse Milano (Valtel-
lina)-Cortinain cuilavariante
agli abitati di Colonno, Tre-
mezzina e Griante potra gio-
care un ruolo di prim’ordine.
M. Pal.

L’intervento
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24 giugno 2005
Unalungaaltalenadibuoneedicat-
tive notizie. Nel 2005, quando si
parla della variante da molto tem-
PO, ecco uno sprazzodi sereno.

Variante della Tremezzina, & solo sulla carta

1giugno 2007
LaVarianteésoltantosullacarta.In-
serita nel progetto triennale delle

opere Anas ma ancora non c'é nulla
di concreto. E la protesta continua.

Ta variante della Trehiéziina: ecco il tracciato

17ottobre 2007

Un segnale positivo: si comincia ad
intravedere il tracciato della Va-
riante. Qualcosa su cui cominciarea
lavorare concretamente.

Tempi biblici — =
per la variante
di Tremezzina

261uglio 2008
Ilministro Matteoli gelaiparlamen-
tarilarianimentrelaLegasollecitail
governo:devefaredipiUperarriva-
reallasoluzione.

x :
31agosto 2014
Arrivalo Sblocca Italia che stanziai
primi 220 milioni: passo necessario
perarrivareadelineareunpercorso
certodellaVariante. Qualchetempo
dopo arriveranno anche i 110 milio-
nidellaRegione.

Perplessitigiuste
Questopaesaggio
leslopacsaggo

4dicembre 2016
TraidubbidellaSoprintendenzaele
spinte del territorio, si inserisce an-
che il sottosegretario llaria Borletti
Buitoni, gia presidente del Fai che
nonnasconde le perplessita.

38 ~—
milioni

ante, ceilsi
«Questaestoria»

13aprile2019

Arriva l'ultimo si, cui seguono una
serie di ulteriori verifiche tecniche.
Eafineannoc’@ancheilbandoperla
garad’appalto.
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Lavoro, 2milaaziende pronte ad assumere

Laricerca.Delle 10.360 assunzioni attese nei prossimi mesi, oltre lametariguardano serviziaimprese e persone
Bene le prospettive nel manifatturiero (2.850 nuoviingressi) el'edilizia (670). Gli impiegati le figure piurichieste

COMO
GUIDO LOMBARDI

Anche se ’'economia
territoriale ha mostrato qual-
che segnale di rallentamento
nella seconda meta del 2019 e
nonostante il sindacato inviti
alla prudenza e a guardare alla
qualita oltre che alla quantita,
secondolaricercadi Unionca-
mere (progetto Excelsior) so-
no positive periprossimi mesi
le prospettive del mercato del
lavoro in provincia di Como.

Le proiezioni
Nei mesi di dicembre 2019,
gennaio e febbraio 2020 sono
infatti previste 10.360 assun-
zioni sul territorio comasco,
con una significativa avanzata
del settore terziario.
Entrando nel dettaglio,
Unioncamere prevede nel tri-
mestre 2.850 nuovi ingressi
nell’industria manifatturiera,
670 nell’edilizia e 6.850 nel
terziario cosi suddivisi: 1.930
nei servizi alle persone, 1.920
nei servizi alle imprese, 1.510
nel commercio e 1490 nel-
Pambito delle attivita turisti-
che, ricettive e diristorazione.
Volendo andare ancora di piu
in profondita, nell’ambito in-
dustriale sonoi settori del tes-
sile e abbigliamento e della
meccanica ed elettronica a ga-
rantire il maggior numero di
nuove entrate nel mondo del
lavoro: rispettivamente 580 e
530. Traiservizi alle imprese,
invece, la parte piu significati-
va riguarda trasporto, logisti-

ca e magazzinaggio (720 as-
sunzioni previste in tre mesi).
Per quanto riguarda le classi
dimensionali, saranno soprat-
tutto le piccole imprese ad as-
sumere: 5.670 addetti entre-
ranno infatti in aziende con
meno di 50 dipendenti, 2.220
in realta con un numero di la-
voratori compreso tra 50 e
250, mentre 2.670 entreranno
in gruppi con oltre 250 perso-
ne.

Sono circa 2mila le imprese
comasche che incremente-
ranno il proprio organico nei
prossimi mesi, pari al 15% del
totale.

Considerando invece le ti-
pologie di lavoro, la ricerca
Excelsior prevede che il 37,7%
delle nuove assunzioniriguar-
dera gli impiegati, il 32,7% gli
operai, i1 19,1% i dirigenti ed il
10,6% personale non qualifi-

H Nel campo

dei servizi

alle imprese
“tirano” trasporti
e logistica

H Secondolestime
saranno soprattutto
le piccole imprese
aprocedere

alle assunzioni

cato. Le figure professionali
che saranno interessate dal
maggior numero di assunzio-
ni sono: cuochi, camerieri ed
altri professionisti del settore
turistico, commessi e perso-
nale qualificato per negozi,
personale di segreteria e ser-
vizi generali, operatori delle
imprese di pulizie, venditori e
commerciali. Considerando
invece la difficolta di reperi-
mento, le figure maggiormen-
te ricercate dalle aziende co-
masche sono: ingegneri e pro-
gettisti, tecnici in campo in-
formatico, operai specializzati
nell’edilizia ed operai specia-
lizzati nelle attivitd me-
talmeccaniche.

I curricula piu richiesti
L’analisi di Unioncamere con-
sidera anche I’area funzionale
di inserimento, prevedendo
che gli ingressi di questi mesi
saranno cosi distribuiti:i147%
nella produzione di beni ed
erogazione di servizi, il 22%
nella rete commerciale e di
vendita, il 12% nel settore tec-
nico e della progettazione,
I'11% nella logistica, il 5% nel-
I’ambito amministrativo ed il
3% nell’area direzionale.
Infine, analizzando i titoli
di studio delle persone assun-
te a Como nel trimestre, si
prevede che il 37,7% sara in
possesso di un diploma, il
28,9% di una qualifica profes-
sionale, i1 18,2% avra frequen-
tato solo la scuola dell’obbligo
ed il 15,2% sara laureato.
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Segnali di ripresa anche nell’edilizia: si calcolano 670 nuove assunzioni nei mesi a venire ARCHIVIO
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Vivere e navigare con 1l design di Gio Ponti

[’allestimento dell’ Andrea Doria rievocato nella mostra in Sala Bianca

Ancora poche ore per visi-
tare la mostra di Ance Co-
mo e Molteni&C ospitata
dai Palchettisti del Socia-
le nelle sale del Ridotto di
piazza Verdi a Como. “Vi-
vere alla Ponti” che ripro-
ponealcuniarredi del mae-
stro Gio Ponti, presenta un
racconto insieme intimo e
professionale, dentrole ca-
se della famiglia Ponti ma
anche nello Studio Ponti.
Tra gli allestimenti di Gio
Ponti presentati nella mo-
stra, che e gia stata propo-
sta in molte citta non solo
europee, c’e quello per il
transatlantico “Andrea
Doria”. Nel Ridotto sono
raffigurati i disegni prepa-
ratori di quello che nasce-
va come un vanto del made
in Italy, tragicamente fi-
nito in fondo al mare. In
una collezione privata co-
masca il “Corriere di Co-
mo” ha scoperto due docu-
menti storici importanti
ossia due disegni originali
e inediti di Gio Ponti, su
carta da lucido e colorati a
pastello, parte del proget-
to per gli interni del primo
transatlantico “Italian
Style” varato nel 1951.
Irresistibile per eleganza
e stile, I’Andrea Doria fu
arredata dagli architetti
piu importanti e con mag-
giore esperienza nell’arre-
do navale dell’epoca. Un
allestimento arricchito da
opere d’arte di maestri in-
signi come Salvatore Fiu-
me, pittore comasco di
adozione, e Lucio Fontana.
A Gio Ponti, maestro del
design protagonista anche
sul Lario, fu destinata la
progettazione della “Suite
dello Zodiaco”, realizzata
dalla ditta Enrico Monti di
Milano. Di Ponti anche il

A sinistra e sotto, i
due disegni, su carta
da lucido e colorati
a pastello, del
grande architetto

e designer Gio Ponti,
conservati in una
collezione comasca.
Rappresentano gli
interni del primo
transatlantico “ltalian
Style”, ’Andrea
Doria, varato nel
1951 (foto Nassa)

Giardino d’inverno, sul
Ponte Passeggiata.
Concepita per la Sunny
Southern Route, la rotta
che da New York portava a
Gibilterra e da quial Medi-
terraneo, 1’Andrea Doria
era pensata per una rotta
in climi pitt miti. Un sogno
che verra interrotto come
detto tragicamente, con
T’'affondamento del transa-
tlantico nel 1956: il 25 1u-
glio, mentre era diretta a
New York, I’Andrea Doria
fu speronata ed affondata
dal mercantile svedese
Stockholm della Swedish
America Line al largo del-
la costa di Nantucket, in
quello che fuuno dei piufa-
mosi e controversi disastri
marittimi della storia.
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La rassegna

Fino a lunedi

6 gennaio, con
ingresso libero, Ance
Como e i Palchettisti,
proprietari dello storico
teatro comasco

di piazza Verdi,
propongono la tappa
lariana della grande
mostra sull'architetto
e designer Gio Ponti
a 40 anni dalla morte,
“Vivere alla Ponti”,
con arredi d’epoca
riprodotti da
Molteni&C in Sala
Pasta e Sala Zodiaco
e nel corridoio

del Ridotto. Orario
10-13 e 14.30-19

Sopra, I'allestimento
della mostra
sull'architetto e
designer Gio Ponti nel
Ridotto del Sociale
(foto Nassa). A sinistra,
un ritratto di Gio Ponti
in visita alla mostra
“Colori e forme nella
casa d’oggi” che

lo vide protagonista
insieme al comasco
Ico Parisi nel 1957

a Villa Olmo a Como
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L'INTERVISTA GLORIA BIANCHLI. Imprenditrice, succede ad Annarita
Polacchini al vertice del Tavolo per la competitivita e lo sviluppo

CISERVONO IDEENUOVE
LECHIEDEILTERRITORIO

MARILENA LUALDI
AN
statoilluogodi confronto,
nonchélostrumento, che
ha consentito di arrivare
aunasoluzionesullaTre-
mezzina. Orail Tavoloperlacom-
petitivitaelo sviluppodella Pro-
vinciadi Comoriparte coordinato
daGloriaBianchi. Come annun-
ciatodalpresidente dellaCamera
di Como e Lecco Marco Galim-
berti, éstataindicatal’'imprendi-
triceedile:il suopredecessoreera
Annarita Polacchini.
Perora-éstatalascelta, consi-
derandoledifferenze diimposta-
zione - cisarannodue tavoli, senza
dimenticare gli obiettivicomuni.
AComo,appunto, Gloria Bianchi
coordinerail gruppodilavoro. A
cuipartecipanole organizzazioni
eistituzionirappresentative della
realtdeconomico-produttiva, so-
cialeepoliticaeirappresentanti
localinelleistituzioniprovinciali,
regionali e nazionali.

Comeequandoriprenderaillavoro
delTavoloperlacompetitivitaaCo-
mo?

Ci siamo visti con il presidente
della Camera di commercio Ga-
limberti e abbiamo messoafuoco
gli indirizzi principali. Entro la
finedel mese digennaiocisitro-
vera. Si sono gia ipotizzate delle
direzioni,dunque, mail program-
ma verra impostato in maniera

Gloria Bianchi coordinera il gruppo di lavoro cui parteciperanno imprese e istituzioni

condivisa. Quindi, primaciincon-
treremo con glialtricomponenti.

C'éperounmodellodifondocheca-
ratterizzailTavolo,ilsuoruoloconti-
nueraaessereispiratoinquestosen-
s0?

Raccoglieremoleistanzedel ter-
ritorio affinché vengamantenuta
unacertatipologiadi confronto.
Deverestarealtoil livellodidialo-
go,questoeilmetodo costruttivo.
Collaborazioneesinergiahanno
offerto risultati in passato. Uno
concreto, il pitteclatante: la Tre-

Economia circolare
Un bando regionale

Innovazione
Unfondodiunmilione
e600milaeuroadisposizione
di piccolee medieimprese
chevoglionoinnovare

«Iltemadell’economia
circolare non & qualcosa di
astratto,maunvalo-
re che crea valore
oggi per il futuro».
Cosi l'assessore re-
gionale allo Svilup-
po economico Ales-
sandro Mattinzoli
sprona le imprese a
cogliere l'occasione.
A gennaio entra nel
vivo delle domande
il bando pubblicato
dalla Regione per
I'Innovazione delle
Filiere di Economia
circolare, nella sua
Fase 3. Ladelibera &
stata approvata dal-
la giunta, su propo-
stadello stesso Mat-
tinzoli, con il con-
certo dell’assessore
all’Ambiente e Cli-
ma, Raffaele Catta-
neo. La dotazione finanziaria
di1.640.000euro,ripartitaame-
tatra Regione e Camere di com-
mercio lombarde A chi si rivol-
ge? Amicro, piccole e medie im-
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Raffaele Cattaneo

Alessandro
Mattinzoli

prese, che vogliano innovare in
questa direzione. Un investi-
mento che puo toccare il pro-
dotto come il processo, per un
utilizzo efficiente delle risorse o
ilriusodeimateriali,laprogetta-
zione e la sperimentazione di
modelli tecnologici integrati fi-
nalizzati al rafforzamento della
filiera. O ancora so-
no possibili speri-
mentazione e appli-
cazione di strumen-
ti per I'incremento
della durata di vita
dei prodotti ed eco-
design, come pure il
rafforzamento di
strumenti e metodi
per un utilizzo ra-
zionale delle risorse
naturali.

«Noi traduciamo
questoconcettonel-
la realtd - osserva
Mattinzoli -. Il risul-
tato di questo prov-
vedimento dimo-
stra il grande inte-
resseversoil tessuto
produttivo lombar-
do».Concordail col-
lega  Cattaneo:
«L’economia circolare ¢ la chia-
ve dello sviluppo sostenibile.

Le domande possono perve-
nire dalle ore 10 del 27 gennaio
alle ore 12 del 13 marzo.

mezzina.

E anche il piU atteso.

Veramente, & statounlungo per-
corsoin cuiil Tavolo perlacompe-
titivitaelosviluppohagiocatoun
ruolo fondamentale. Ha mante-
nuto alta 'attenzione.

Sonousciteinpassatopropostecome
laZona economica speciale oppure
ilFondodisolidarieta, per venirein-
controaidisoccupatiinmodoattivo
epermetterelorodiaggiornarsi:cosi
avanti,comeidea, daaver incontro

problemiburocratici.Equestalavia?
Bisognatentare cio che nessuno
finorahapensato. Magaristrade
chenonsarebbero percorsipossi-
biliperisingoli:lacomplessitadel
mondo dioggichiede pitienergie
concentrate sullostessoobiettivo.
Ribadisco, le parole strategiche
perilsuccessoinquestepocasono
sinergia, collaborazione, dialogo,
confronto perraggiungere tuttilo
stesso obiettivo.

liITavolorimarrafocalizzatosuComo.
Siédecisodimantenere due tavo-

lidistinti, peril proprioterritorio,
anche se con una prospettiva di
collaborazione primasu temico-
muni e poi con la grande regia
della Camera di commercio.

Ritornandosulleparolechiavedalei
menzionate:leiappartieneaunaca-
tegoria, che ha sofferto particolar-
mentelacrisiehareagitocollaboran-
doconglialtriterritori,altreassocia-
zioni.Un'esperienzacheportaconsé
nel nuovo ruolo?
Ineffetti,ilnostro settoreancora
soffre tanto. Ogni inizio anno si
sperachesiafinitalacrisi,mapoi
questononavviene. Inrealtacisi
staconsolidando sulivellimolto
diversi,nuove dinamiche. Cio che
avremmo un tempo chiamatocri-
si,oggisonoscenariin cuilavora-
re.Ancepergliassociatieilbene
delterritoriohacercatodilavora-
repersuperare questo momento
difficile. Si, cercheremo di met-
tercelatutta... Ditrovare qualche
soluzione, qualche aiuto per le
aziende. Il nostro territorio in
particolare hanumeridiversiper
collocazione, bellezza, paesaggio.
Elafortunadel turismochecista
favorendo in questi anni. Poi la
vicinanzadellaSvizzera, cheaiu-
ta. Marestano anni di crisi pro-
fondachehannomessoincrisiin
sistema.

Servonodunqueideecreative,come
quellecheleaziendemettonoincam-
poognigiorno?Econqualipriorita?
Tenteremo di trovare qualche
stradacomune. Unterritorio co-
me il nostro ha diverse urgenze
legate alle infrastrutture: mate-
riali e immateriali. Non si puo
pensareallosviluppo senzadies-
se. Diventera uno dei temi piu
immediatiefacilmente condivisi-
bili. Pensiamo al collegamento
ferroviario Como-Lecco, al se-
condolottodellatangenziale. La
Tremezzina,laannoveriamotra
gliobiettiviraggiunti. Non abbas-
seremo la guardia, certo. E poici
sonooccasionicome le Olimpiadi
di Milano Cortina.
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Unioncamere
e Google
Percorsi

per le imprese

Liniziativa

"Eccellenze in digitale”

¢ il titolodell'iniziativa
pensata per implementare
I'efficienza sul web

Nonsitrattapitdisa-
perne qualcosa, di cavarsela.
Ma di essere “eccellenze in di-
gitale”.

In questi giorni la Camera
di Commercio sta raccoglien-
doleadesioniperun’iniziativa
nazionale promossa con Goo-
gle e Unioncamere, per aiuta-
re le imprese del territorio la-
riano - di tutti i comparti e di
tutte le dimensioni - ad avere
successo sul web. Questo puo
accadere -spiega 'ente came-
rale - «sviluppando nuove
competenze per impostare la
strategia digitale piu efficace
per far crescere il proprio bu-
siness». Unapproccioirrinun-
ciabile ai nostri giorni.

La prima tappa di questo
percorso & prevista martedi 21
gennaiodalleorel0alle13 nel-
la sede comasca di via Parini.
Si analizzera il profilo azien-
dale con la “Carta d’identita
digitale” offerta da Google My
Business, poi si passera agli al-
tri strumenti offerti dal Web
2.0, con creazione di contenuti
e valutazione della propria re-
putazione online. Si potra poi
sottoporreaunaverificaprati-
ca il lavoro affrontato nel po-
meriggio, per approfondire ul-
teriormente. Bisogna pero
prenotarsi per prendere parte
all’evento a Como: per infor-
mazioniscrivere a pid@como-
lecco.camcom.it.





