“ACCORDO PONTE”

CONTRATTO COLLETTIVO PROVINCIALE DI LAVORO
PER | LAVORATORI EDILI ED AFFINI E
PER | DIPENDENTI DA IMPRESE ARTIGIANE
EDILI ED AFFINI DELLA PROVINCIA DI COMO
27 LUGLIO 2006

Como, 17 giugno 2014
TRA

ANCE COMO rappresentata dal Presidente ing. Luca Guffanti assistito dal p.i.e. Enrico Bianchi e
dalla dott.ssa Daniela Colmano

la Confartigianato Imprese di Como rappresentata dal Presidente p.i. Marco Galimberti assistito
dal Presidente del Settore delle Costruzioni Virgilio Fagioli e dal rag. Giuseppe Contino

la Confederazione Nazionale dell’Artigianato di Como rappresentata dal Presidente sig. Enrico
Benati assistito dal Segretario sig. Alberto Bergna e dal sig. Antonio Recagni

la C.A.S.A. di Como rappresentata dal sig. Ettore Zanotti
e
, le Organizzazioni Sindacali:
\(
Fe.N.E.A.L.-U.L.L. di Como-Lecco in persona del Segretario Generale Riccardo Cutaia assistito dal
Segretario Enrico Marconi e dai sigg. Mario Brunato, Giuseppe Giammella, Gerardo Larosa e .
Carlo Lorini ]
F.I.LL.C.A-C.I.S.L. di Como-Varese in persona del Segretario Responsabile della zona di Como }//

Roberto Turri assistito dal Segretario della zona di Como Massimo Rimoldi e dai sigg. Cristian
Buffagni e Stefano Zucchi

F.LL.L.LE.AA.-C.G.LL. di Como in persona del Segretario Generale Francesco De Luca assistito dal
Segretario Fabrizio Cavalli e dai sigg. Roberto Carnieletto, Bruno Geminian, Luca Vaccaro,
Veronica Versace e Francesco Burgio '

Con la partecipazione di una Delegazione di lavoratori composta dai sigg.: Giovanni Cleter, Paolo
~ . Bergamo, Franco Salmena, Stefano Galli, Luigi Concio, Giuseppe Cpzza, Angelo Colombo,

é‘/ [7 Alexandre Njifaki, lvan Velludo, Mauro Tresoldi, Leonardo Izzo.
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PREMESSO CHE

- dal 2008 il settore delle costruzioni € interessato da una grave recessione che continua a
compromettere I'attivita delle imprese e, conseguentemente, I'occupazione dei lavoratori in un
comparto rilevante per 'economia della Provincia di Como;,

- la crisi del settore ha comportato, per la Provincia di Como, dal 2008 un calo delle imprese

pari al 36%, degli operai pari al 33%, delle ore lavorate pari al 35% nonché una riduzione della
massa salari pari al 24%;

- lo scenario generale e specifico non ha consentito fino ad oggi di rinnovare il contratto

collettivo provinciale di lavoro per i lavoratori edili ed affini della Provincia di Como scaduto il
31 dicembre 2010

CONCORDANO

di sottoscrivere un “Accordo Ponte” limitatamente alle materie di cui alla lettera j) dellart. 38 del
C.C.N.L. 19 aprile 2010 (Industria) ed alla lettera g) dell'art. 42 del C.C.N.L. 24 gennaio 2014
(Artigianato) demandate alla contrattazione territoriale di secondo livello fino al rinnovo del
prossimo contratto integrativo provinciale.

Le Parti si danno atto che l'ipotesi adottata di stipulare un “Accordo Ponte” permettera, comunque,
in futuro, di poter disciplinare alcuni istituti, in particolare, I'elemento variabile della retribuzione.

Gli aumenti delle indennita sostitutive sono cosi regolamentate:

OPERAI

A decorrere dal 1° luglio 2014:

- lindennita di trasferta in cifra fissa aumentera da Euro 0,41 orarie a Euro 0,46 orarie i J
- lindennita sostitutiva di mensa aumentera da Euro 6,50 giornaliere a Euro 7,00 giornaliere. \

IMPIEGATI

A decorrere dal 1° luglio 2014: \;2\

- lindennita di trasporto aumentera da Euro 49,37 mensili a Euro 55,29 mensili

-
J

- lindennita sostitutiva di mensa aumentera da Euro 6,50 giornaliere a Euro 7,00 giornaliere.

Resta in vigore la disciplina contrattuale degli istituti regolamentata dal contratto collettivo
provinciale del 27 luglio 2006.

A tutti i dipendenti in forza alla data odierna viene riconosciuto un importo “una tantum” pari a Euro
100,00 lordi (cento/00) a titolo di arretrato contrattuale che verra erogato in due rate di parl |mport0
con la retribuzione relativa, r;pettlvamente al mese di settembre e novem e 2014.
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Sono esclusi i lavoratori che alla data del 17 giugno 2014 stanno svolgendo il periodo di prova
contrattualmente previsto.

Restano in vigore gli istituti contrattuali economici e normativi disciplinati dal contratto integrativo
provinciale 27 luglio 2006, non espressamente modificati dal presente “Accordo Ponte”.

Le Parti, inoltre, a fronte di quanto sopra concordato, si impegnano ad avviare le trattative per il
rinnovo del contratto integrativo provinciale a partire dal gennaio 2015, sulla base della piattaforma
che verra presentata.

Letto, sottoscritto e confermato.

ANCE COMO Fe/N. .A.WComo-Lecco
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F.I.L.C.A-C.I.S.L. di Como-Varese
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