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Stimati Associati e Colleghi,

come previsto nel’lambito del progetto di unificazione di ESPE e CPT, nei mesi
di luglio / agosto 2019, abbiamo trasferito la sede degli Enti da via Del Lavoro 21
a via Al Piano 8, mentre nei mesi di dicembre 2019 e gennaio 2020 abbiamo
trasferito il cantiere di Via San Bernardino da Siena 43 a Via Al Piano 8, quindi,
tutte le attivita formative di ESPE si svolgono nella medesima sede.

La nuova sede € suddivisa tra zona uffici per entrambi gli Enti, sala riunioni, n. 2
aule per lattivita formativa, un’ampia area per l'attivita formativa di cantiere sia
interna che esterna ed un parcheggio esterno.

Con l'acquisto di una gru a torre potranno essere effettuati in sede i corsi gru
concentrando, quindi, la parte teorica e pratica presso il nostro Ente senza dover
utilizzare il campo prove di un fornitore esterno.

Gli Enti, a causa della situazione di crisi emergenziale da Covid-19, hanno
obbligatoriamente dovuto sospendere, dal 24 febbraio, tutte le attivita formative e
le visite nei cantieri. Gli uffici hanno chiuso l'attivita garantendo, comunque, un
servizio telefonico alle Imprese.

Dal 15 maggio scorso gli uffici hanno riaperto e dal 4 giugno hanno ripreso le
attivita formative in presenza rispettando le procedure anti-contagio come da
protocollo Covid-19.

Per rispettare le distanze é stata adibita I'area del cantiere ad aula di formazione
consentendo l'accesso dal parcheggio senza dovere accedere agli uffici,
mettendo a disposizione i servizi principali alla persona quali servizi igienici e
distributori automatici. Successivamente e stata utilizzata anche l'aula al piano
terra, in modo da poter aumentare il numero dei soggetti da formare.

ATTIVITA’ E.S.P.E.

Le attivita del’anno formativo 2018/2019 hanno confermato il trend positivo di
attivita del’Ente con 1.736 allievi contro i 1.679 dell’anno precedente.

Con il costante adeguamento del catalogo delle attivita le attivita formative
specifiche sono state incrementate. Nel catalogo sono stati inseriti alcuni corsi
nuovi, come il corso “Coordinatore della sicurezza” della durata di 120 ore ed il
relativo corso di “Aggiornamento” della durata di 40 ore svolti in collaborazione
con gli ordini professionali di Como: Ingegneri, Architetti, Geometri e Periti.



La collaborazione con gli Ordini professionali prevedeva, inoltre,
'organizzazione, nei primi mesi di quest’anno, di ulteriori corsi sulla sicurezza
con il rilascio dei crediti formativi ed il particolare 'aggiornamento RSPP. Tali
attivita sono state sospese a causa del lockdown ma verranno riprogrammate da
settembre 2020.

L’Ente sta collaborando a livello regionale con le altre scuole edili per la
realizzazione del catalogo della formazione continua. Tale catalogo conterra
anche l'importante figura del “responsabile di cantiere”, figura che é stata
“caldamente” richiesta dagli imprenditori comaschi in quanto fondamentale per
'organizzazione e la gestione dei cantieri.

Sul sito di ANCE Como, nei prossimi giorni, caricheremo copia di questa
relazione e un prospetto delle attivita di E.S.P.E. del’anno 2018/2019, che
conferma ancora una volta un buon risultato in termini di tendenza, nonché una
crescita della capacita di rispondere ad esigenze specifiche delle Imprese.

ATTIVITA’ C.P.T.

L’attivita del C.P.T., tramite i sopralluoghi in cantiere, € indirizzata a creare delle
condizioni omogenee di rispetto delle misure prevenzionistiche ed
antinfortunistiche ed a fornire, sia alle Imprese che ai lavoratori, le opportune
indicazioni volte ad eliminare o ridurre i rischi rilevati.

Nell’anno 2019 sono state effettuate n. 1.101 visite tecniche, sono stati visitati n.
650 cantieri per un totale di Imprese assistite pari a n. 670.

In data 31 dicembre 2019 si € conclusa la prima annualita del 2° triennio del
Progetto “Edilizia Sicura” che ha coinvolto tutti i C.P.T. regionali, con I'obiettivo di
monitorare, tramite anche la compilazione di una check list, n. 300 cantieri in
Lombardia. 1l Progetto ha offerto alle Imprese un percorso virtuoso
comprendente I'assistenza tecnica (sopralluogo di cantiere), il monitoraggio
comportamentale e I'eventuale formazione “on the job” (in caso di criticita sulle
lavorazioni in atto) con la registrazione dei partecipanti e delle tematiche trattate.
In alcuni casi il personale dell'l.N.A.l.L. ha partecipato ai sopralluoghi in cantiere
con un ruolo istituzionale e non ispettiva in quanto Ente partner del Progetto
stesso.

Le Imprese interessate possono prendere contatti con la Segreteria.



Con la ripresa dei lavori nei cantieri abbiamo ampliato I'attivita di controllo degli
aspetti tecnici prevenzionistici legati alla normale attivita cantieristica alla verifica
sull’attuazione del Protocollo DPCM Aprile 2020. Abbiamo notato che la maggior
parte delle Imprese ha attuato correttamente il Protocollo anti contagio Covid-19.

Sul sito di ANCE Como verra caricata, in allegato a questa relazione, anche la
brochure informativa del C.P.T.
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Colgo l'occasione per ringraziare per la collaborazione e la disponibilita il Vice-
Presidente, i componenti del Consiglio di Amministrazione, i dipendenti e
collaboratori di E.S.P.E. e C.P.T.

Grazie per la Vostra attenzione.

IL PRESIDENTE
ing. Eugenio Rizzuti



Raffronto tra le attivita dell’anno formativo 2018/2019 e le due gestioni precedenti

ANNO FORMATIVO ANNO FORMATIVO ANNO FORMATIVO
, 2018/2019 2017/2018 2016/2017
ATTIVITA" ESPE ORE TOT. N. TOT. | TOT. N. TOT. | TOT. N. TOT.
allievi | AZIENDE | ore allievi | AZIENDE | ore allievi | AZIENDE | ore
16 ORE PRIMA 16 107 106 416 65 56 368 66 59 320
ADDETTI AMIANTO 34 0 0 0 31 15 102 0 0 0
ADDETTI IMBRACATURA CARICHI 4 0 0 0 0 0 0 9 1 4
ADDETTI LAVORI IN AMBIENTI CONFINATI 16 10 7 48 23 8 48 9 2 16
ADDETTO SOLL. TEL. MOTOPONTONE 12 0 0 0 0 0 0 1 1 12
ADDETTO TRABATELLO 8 14 9 24 13 3 24 25 1 24
AGG. ADDETTI AMIANTO 8 39 14 32 7 2 8 0 0 0
AGG. ADDETTO FUNI 8 0 0 0 0 0 0 9 3 24
AGG. FORMAZ LAVORATORI EX ART 37 6 170 109 66 169 80 54 100 53 48
AGG. FORMAZ LAVORATORI EX ART 37 - TECNICI 6 11 4 12 3 1 6 0 0 0
AGG. FORMAZ LAVORATORI EX ART 37 - IMPIEGATI 6 20 9 24 2 1 6 0 0 0
AGG. ANTINCENDIO 5 16 1 15 0 0 0 0 0 0
AGG. COORDINATORE AMIANTO 8 10 6 24 0 0 0 0 0 0
AGG. DPI 1III CATEGORIA 4 0 0 0 17 2 8 0 0 0
AGG. GRU A TORRE 4 40 25 16 92 50 36 6 5 4
AGG. GRU MOBILE 4 0 0 0 4 1 4 0 0 0
AGG. GRU SU CAMION 4 10 10 12 15 9 12 0 0 0
AGG. MACCHINE MOVIMENTO TERRA 4 46 20 16 94 38 40 5 2 4
AGG. PLE 4 22 16 16 35 13 24 0 0 0
AGG.MULETTO 4 3 3 4 0 0 0 0 0 0
AGG. PONTEGGI 4 121 86 100 187 109 140 194 118 168
AGG. PREPOSTI FUNI 8 0 0 0 0 0 0 4 1 8
AGG. PREPOSTO DI CANTIERE 6 16 19 18 38 17 18 12 7 12
AGG. PRIMO SOCCORSO 6 103 51 42 109 61 42 65 36 42
AGG. RSPP ORDINE INGEGNERI 4 66 66 16 56 46 0 0 0 0
AGG. ADDETTI SEGNALETICA STRADALE 4 10 1 4 1 1 4 0 0 0
AGG RSPP DATORE DI LAVORO 12 9 9 12 0 0 0 0 0 0
AGG.DIRIGENTI 6 0 0 0 2 1 6 0 0 0
AGG. SOLLEVATORE TELESCOPICO 4 16 13 16 21 5 12 0 0 0
APPRENDISTATO TRASVERSALE 40 H 40 13 13 40 31 30 160 11 11 40
CARROPONTE 8 7 3 8 0 0 0 0 0 0
CARPENTERIA 40 0 0 0 0 0 0 5 1 40
CONTROLL. LA CORRETTA POSA DI SIST. IN CART. 16 0 0 0 7 3 0 8 0 16
COORDINATORE AMIANTO 54 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CRONOTACHIGRAFO DIGITALE 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DPI III CATEGORIA 8 131 45 72 59 35 56 25 11 24
FORMAZ LAVORATORI EX ART 37 RISCHIO ALTO 16 275 186 416 172 136 0 229 161 416
FORMAZ LAVORATORI EX ART 37 RISCHIO BASSO 8 4 3 8 2 2 0 28 10 40
FORMAZ LAVORATORI EX ART 37 TECNICI 16 0 0 0 31 14 96 0 0 0
FORMAZIONE DIRIGENTI 16 0 0 0 0 0 0 8 6 16
FRESA, FINITRICE E RULLO 8 0 0 0 0 0 0 11 3 16
GRU A TORRE - PRATICA 8 34 25 56 25 20 40 25 17 48
GRU SU CAMION - PRATICA 16 8 7 48 17 15 16 3 2 16
MOVIMENTAZ. MANUALE DEI CARICHI 4 1 1 4 0 2 0 12 2 4
MULETTO 12 21 14 60 5 5 12 22 3 36
OPERATORE MACCHINE MOV. TERRA 16 33 27 64 20 16 64 34 25 112
PIATTAFORME AEREE - PLE 16 27 27 80 17 9 112 10 6 48
POMPA PER CALCESTRUZZO 16 2 1 16 0 0 0 0 0 0
PONTEGGI 16 25 15 80 30 26 48 47 44 96
POSA CAPPOTTO - 24 ORE 24 0 0 0 6 5 24 13 0 48
POSA SISITEMI A SECCO IN LASTRE - 40 ORE 40 0 0 0 0 0 0 4 1 40
POSA CARTONGESSO -72 ORE 72 0 0 0 0 0 0 12 0 144
PREPOSTO DI CANTIERE 8 28 22 24 35 21 24 37 31 48
PREVENZIONE INCENDI 8 72 53 32 104 52 56 40 35 24
PRIMO SOCCORSO 16 42 32 48 43 22 48 18 23 64
PROGETTARE UN PIMUS 8 0 0 0 0 0 0 1 1 8
PROG.FORMEDIL MICSXCAPO*/F PREPOSTO 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PROG.FORMEDIL MICSXCAPO*/INTERV. IN CANT 2 0 0 0 0 0 0 7 7 2
PROG.FORMEDIL MICSXCAPO*/SEM TECNICO 2 0 0 0 0 0 0 3 3 2
PROGETTO MIGRANTI 64 0 0 0 10 1 0 0 0 0
PROGETTO ROMAGNOSI 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RISCHIO CAD. DALL'ALTO NELLA SCALATA DI SOS 8 0 0 0 0 0 0 8 1 8
RLS 32 8 8 32 3 3 32 9 9 32
RLS - AGGIORNAMENTO 4 ORE 4 28 27 12 0 0 8 24 23 8
RLS - AGGIORNAMENTO 8 ORE 8 6 4 16 32 30 16 6 6 16
RLST - FORMAZIONE 0 0 0 1 1 0 0 0 0
SEGNALETICA STRADALE - ADDETTO 8 31 7 40 18 7 32 1 1 8
SEGNALETICA STRADALE - PREPOSTO 12 7 3 24 10 2 24 0 0 0
15?51:)/[(3 %ISTEMI AD ALTA PRESTAZ E PROTEZ PASSIVA ) 0 0 0 0 0 0 39 35 )
SEM: TENUTA ALL'ARIA E AL VENTO DELLA COPERTURA 2 0 0 0 0 0 0 43 40 2
SEM: SOLUZIONI PER ISOLAMENTO TERMICO 2 0 0 0 0 0 0 46 40 2
SOLLEVATORE TELESCOPICO 16 20 11 80 17 12 0 12 4 48
COORDINATORE DELLA SICUREZZA 120 24 24 120 0 0 0 0 0 0
COORDINATORE DELLA SICUREZZA- AGG 40 30 30 40 0 0 0 0 0 0
TOTALE 1736 1172 2353 1679 988 1830 1306 851 2160




CHI STIAMO

II' Comitato - Paritetico Territoriale per la Prevenzione
Infortuni, I'lgiene e I'’Ambiente di Lavoro per le attivita
edilizia ed affini della Provincia di Como (C.P.T.) nasce nel
1979 dalla volonta delle Parti Sociali come sostegno alle
Imprese e ai lavoratori in materia di sicurezza e di salute sui
cantieri - dal 20 marzo 2000 € diventato un Ente Autonomo.

Paritetico significa composto e partecipato in egual misura
dai Sindacati dei Lavoratori e dalle Imprese dell’A.N.C.E., del
C.N.A. e del Confartigianato Como.

Il C.P.T., come tutti gli altri Organismi Paritetici (E.S.P.E. e
Cassa Edile) e previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro di Categoria ed & riconosciuto dal Legislatore ed
inserito nel Testo Unico della Sicurezza all’art. 51 del Decreto
Legislativo n. 81/2008 e-successive modifiche ed integrazioni

Il Comitato ha per scopo lo studio dei problemi
generali e specifici inerenti alla prevenzione degli
infortuni, all’igiene del lavoro ed, in genere, al
miglioramento dell’'ambiente di lavoro, formulando
proposte, suggerimenti e promuovendo o partecipan-
do-ad idonee iniziative, sensibilizzando le Imprese ed
i lavoratori.

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE
PER LA PREVENZIONE INFORTUNI,
L'IGIENE E L'AMBIENTE DI LAVORO

PER LE ATTIVTA’ EDILIZIA ED AFFINI
DELLA PROVINCIA DI COMO

Via al Piano 8

22100 Como

Tel. 031.5001132

Numero verde 800-255295
e-mail: info@cptcomo.org
sito: www.cptcomo.org



Cristina.Bonizzoni
Casella di testo
                             Via al Piano 8
                              22100 Como
                       Tel. 031.5001132
        Numero verde 800-255295
          e-mail: info@cptcomo.org
               sito: www.cptcomo.org


ATTIVITA’

Sopralluoghi in cantiere

Collaborazioni

Sopralluoghi in cantiere (attivitd principale) offrono una
consulenza alle Imprese e ai lavoratori che operano sul
nostro territorio e nel contempo una verifica degli
adempimenti per la sicurezza sul lavoro.

I NOSTRI SOPRALLUOGHI NON SONO A CARATTERE
SANZIONATORIO.

Le visite possono essere richieste dalle Imprese per i
propri cantieri attraverso il “MODULO DI RICHIESTA PER
SOPRALLUOGO TECNICO” scaricabile dal nostro sito
www.cptcomo.org (in home page)

Consulenza

v NUMERO VERDE 800-255295 a disposizione di tutti
attivato per ricevere segnalazioni (anche in forma
anonima) di situazioni di pericolo in cantieri edili o di
inadempienze tecnico/normative per cantieri della
nostra Provincia

v' Consulenza telefonica alle Imprese Edili su quesiti
inerenti la sicurezza

v' Conferenze di cantiere

v Aggiornamento sito con News - Decreti Legislativi -
Convegni - Attivita dell’Ente e altre notizie

v' Collaborazione con E.S.P.E. per i corsi di
formazione di base ai lavoratori

v' Collaborazione con gli Ordini Professiona-

li (Architetti - Geometri - Ingegneri e Periti Edili della

Provincia di Como) per riunioni informative e corsi

di aggiornamento

v Dall'anno 2016 partecipiamo al Progetto «Edilizia
Sicura nei Cantieri Lombardi» che prevede la
collaborazione di tutti i C.P.T. Lombardi con
I.N.A.I.L. Regionale/Locale. Il Progetto offre alle
Imprese un percorso virtuoso: assistenza tecnica in
cantiere, monitoraggio comportamentale ed
eventuale formazione “on the job”

Riunioni

Pubblicazioni

Programmazione di Riunioni illustrative su tematiche
inerenti la sicurezza sul lavoro varie in collaborazione
con gli Enti A.T.S. Insubria, I.N.A.I.L. e Ispettorato del Lavoro

Partecipazione del C.P.T.:

= alle riunioni della Commissione Provinciale ex art. 7
del D.Lgs 81/08 promosse dell’A.T.S. Insubria di
Como/Varese

= alle riunioni del Coordinamento Regionale dei C.P.T.

Lombardi per affrontare e sviluppare tematiche ed
iniziative comuni

v Pubblicazione Rivista "CANTIERE"
(inviata per mail a tutte le Imprese e lavoratori iscritti
in Cassa Edile) scaricabile dal nostro sito

v’ Distribuzione di opuscoli

v Spedizione di Newsletter informative
(come ulteriore strumento informativo per un costante
aggiornamento sulle ultime novita del settore (Attivita
dell’Ente, Bandi, Decreti Legislativi, informazioni,
pubblicazioni, ecc.).

Video

o U | 08

Sono a disposizione su canale YouTube i D.V.D. realizzati
negli anni dall’Ente sui seguenti temi:

RISCHI DI CADUTA IN EDILIZIA
LA SICUREZZA ELETTRICA IN CANTIERE
LA SICUREZZA NELLE OPERE DI DEMOLIZIONE E RISTRUTTURAZIONE

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE DA ADOTTARE NEI
CANTIERI EDILI

IL CORRETTO UTILIZZO DELLE MACCHINE DI CANTIERE
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